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Jedem Kind ein Cajon

Sozial benachteiligte Kinder und
Jugendliche kunstlerisch zu
fordern, ist heutzutage zu einem
wahren Trend geworden. Seit
»Rhythm is it« fihlen sich viele
berufen, in diesem Geiste zu
wirken. Die ldee ist wirklich gut,
allerdings gar nicht so neu,
denn an vielen Schulen wird sie
schon seit Jahren umgesetzt.
Wie zum Beispiel in der Gesamt-
schule Horn.

Vor 15 Jahren entstand die Idee, das musi-
kalische Konzept der Schule komplett um-
zukrempeln. Die Anregung dazu gab der
Schulmusiker Arend Schmidt-Landmeier,
der durch seine langjihrige Tatigheit wus-
ste, worauf es ankam: Soziale Brennpunkte
haben eine besondere Klientel - will man
die Schiiler wirklich nachhaltig erreichen,
muss durch innovative Lehrmethoden und
Ausstattungskonzepte darauf Ricksicht ge-
nommen werden.

Das beginnt bei den Réumen und den
Lehrkriften selbst. Jeder Lehrer hat seinen
eigenen Raum mit personlicher Note, fiir
den er selbst verantwortlich ist. Fiir die
Schiiler gibt es klare Rituale und Traditio-
nen, die durchgiingig beibehalten werden,
Dazu gehort zum Beispiel, dass jeder Lehrer
in seinem Raum unterrichtet und die Schii-
ler diesem ansehen kimnen, wer dort wirkt
und zustindig ist und mit welchen Angebo-
ten sie sich identifizieren oder auseinander
setzen werden.

Diese Ausgangssituation ermdglicht den
Schiilern von vornherein eine ganz andere
Einstellung. Sie sind bei dem Lehrer zu Be-
such, also seine Giste, und als solche ver-

halten sie sich auch. Gleichzeitig sind sie
immer willkommen und kinnen den Leh-
rer jederzeit ansprechen, wenn sie z.B. liben
wollen. Selbst in den Pausen und nach
Schulschluss, da alle drei Musiklehrer ihre
Hausarbeit oft in der Schule erledigen und
dann bis in den spiten Nachmittag prasent
sind.

Das Instrumentarium der Schule ist von
allererster Qualitit, und auch das gehirt
zum Konzept. Kinder im sozialen Brenn-
punkt wissen es besonders zu schitzen,
wenn man in der Schule gut fiir sie sorgt. So
gehen sie mit den Instrumenten stets vor-
sichtig um, seit 15 Jahren wurde weder et-
was gestohlen noch gezielt beschidigt. Der
gute Umgang mit den Instrumenten ist
selbstverstindlich, da die Schiiler das durch-
wig positive Erlebnis haben, immer an
sihres Instrumente zu diirfen, wenn sie es
mdchten. Das reduziert natirlich ungemein
die Reparaturkosten, so dass der gesamite
Etat fast vollstindig in die Musikriume
investiert werden kann.

Das Konzept basiert auf gegenseitigem Re-
spekt und Vertrauen. So ist ein Unter-
richtsklima méglich, das lingst nicht an
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allen Schulen dblich ist: Die Musikraume
haben ein ausgesprochen schines Ambien-
te, der Unterricht ist ruhig und konzen-
triert, Umgangston und Atmosphire sind
entspannt und freundlich,

Miissen die Musiklehrer in anderen Fich-
em vertreten, geht es ebenfalls musikalisch
zu. Da wird dann eben mal ein englischer
Song gesungen oder eine mathematische
Formel gerappt. Und das nicht aus purem
Zeitvertreib - in den Vertretungsstunden
findet selbstverstindlich konsequent Un-
terricht statt. Da die Schiiler das wissen, er-
scheinen sie pinktlich zum Unterricht und
arbeiten engagiert mit. Hier beweist sich
einmal mehr, dass Schiiler viel besser zu
motivieren sind, wenn sie konsequent ge-
fordert werden. Sie fithlen sich ernst ge-
nommen und bekommen umso mehr Lust,
etwas zu leisten.

Finfundachtzig Prozent der Schiiler sind in
Musikprojekte der GS Horn eingebunden,
die restlichen fiinfzehn sollen noch gewon-
nen werden. Also auch diejenigen, die mit
Musik zundchst scheinbar gar nichts anfan-
gen kbnnen. Diese bauen vielleicht erst ein-
mal ein Cajon. Danach bekommen sie ganz

sicher Lust, darauf zu spielen. Das Cajon ist
ein ideales Instrument fiir den Brennpunkt.
Die Kinder haben oft kiirperliche Defizite in
Ermangelung sinnvoller Freizeitbeschifti-
gungen - zu oft siegen PC oder DVD-Player.
Hier gilt es, grob- und feinmotorische
Fihigkeiten auf und mit dem Cajon zu
reaktivieren, denn beim Spiel wird der gan-
ze Kisrper in Anspruch genommen.

Nicht zuletzt deswegen liegt ein musikali-
scher Schwerpunkt der GS Horn auf der
Perkussion. Matiirlich gibt es neben den
zwei Cajon-Orchestern und einer Steelband
auch ein Banjo-Orchester, Schulbands,
einen Chor und - als digitales Sahnehdub-
chen - die Steinberg Modell Schule: Tonstu-
dio- und Rechner-Equipment vom Feinsten
mitten im Musikbereich.

Uber ein fortschrittliches Konzept kommt
man immer wieder zu neuen Ideen. Zum
Beispiel zur neuen Schiilerfirma Wood'n'-
Box, die selbst gebaute Cajons vertreibt.
Nicht fiir den Privatgebrauch: Hier kiinnen
Schulen, Kitas und Musiker von dem Cajon
fiir Kleinkinder bis zum Sondermodell fiir
Rollstuhlfahrer ihre persénlichen Instru-
mente bestellen. Partner sind so renommier-

te Firmen wie MEINL und Schlagwerk, der
Cajonprofi Martin Rottger und die Bau-
marktkette Bauhaus. Zwel Cajon-Entwick-
lungen der G5 Horn wurden von MEINL
sogar schon in die Produktpalette dber-
nommen!

Musikunterricht im Brennpunkt ist musi-
kalische Sozialarbeit. Dabei geht es nicht
nur darum, den Schilern die Musik in et-
was anderer Weise nahe zu bringen. Enga-
gierte Profimusiker sind lingst auf das
Modell aufmerksam geworden und geben
an der GS Horn Workshops und Konzerte,
die eigene Konzertreihe »Horner Nacht-
cafiés ist mittlerweile etabliert und geniefit
regen Zulauf, Die Schiiler eines Brennpunk-
tes trauen sich oft nicht aus ihrem Viertel
heraus. Also kommt die Kultur zu ihnen.
Ein Konzept, das seinesgleichen sucht. Und
das nicht nur in Hamburg, sondern iiberre-
gional.

Auf in die Gesamtschule Horn!

Heute schon getrommelt? ]

Infarmationen unter: www.gshom.hamburg.de,
www.hh.schule.defgshorn



